
UDVIKLINGSPLAN 

 
   

- Divisionstuneringer, I år skal DIVI afholdes i de historiske 

rammer ved Hald Hovedgård d. 16-18 maj 2025. Der skal 

som altid være løb om lørdagen og tovtrækning om 

søndagen.  

- Juniortræf, Her mødes man med andre juniorspejder og 

kæmper mod dem i forskellige spejderfærdigheder. Ofte er 

rammen ud fra en eller anden fantasi, så selv om det er 

konkurrence er det også en sjov tur.  

I 2025 foregår det på Port Arthur d. 23-25 maj. 

- Mikrodag, Her mødes alle minier og løser en opgave. I år 

blev det afholdt ved Hollufgård d. 6. april hvor man skulle 

på jagt efter den glemte forfatter. 

- Miniskæg, Her mødes man andre minier. I år afvikles turen 

d. 17-18 maj går turen til Hylketown (Hylkedam) hvor der 

skal trænes og øves forskellige discipliner for at blive en 

ægte western-helt, den ene dag og næste dag er der 

Western Byfest med lassokast, styltegang, sækkevæddeløb, 

støvlekast og mulighed for at grave efter guld.  

 

 

- Øghaven. Projektet er nået i mål og blev åbnet i 2024. Der 

er bygget shelters, bålhytter, bålplads, toiletbygning, 

aktivitetsbygning. Området er på Book en Shelter og er 

tilgængelig for offentligheden og der kommer til at være 

stier til gode gåture.  

- Katalog DL. Har et katalog tilgængelig på 

Kong Knud divisions hjemmeside. Kataloget indeholder 

funktionsbeskrivelser for alle de opgaver, som divisionen 

varetager. 

- Netværk  

o Kasser posten ude i grupperne. Der har været 

afholdt møder så de kan få sparring med os og med 

andre kassere. Dette har været en succes.   

o GL møder her afholdes møder så GL i de forskellige 

grupper kan få sparring med os og med hinanden.   

 

 

 



 

 

 

- Rekruttering og fastholdelse. Det er en løbende proces og 

vil altid være en aktuel opgave ikke kun hos DL men også 

ude i grupperne. Der er brug kreativitet, nytænkning og 

fornyelse hele tiden. 

- Kurser. De styrker både spejderfærdigheder, personlig 

udvikling og styrker fællesskabet. Det er både for spejder, 

spejderleder, bestyrelsesmedlemmer og DL.  

Divisionen giver et økonomiske tilskud. 

- Netværk  

o Forperson posten ude i grupperne. Der har været 

afholdt møder af DL, så de kan få sparring med os 

og med andre forpersoner. Der vil komme flere 

møder. Fra Korpset udbydes der et kursus. 

- Katalog for grupperne. Der er stadig en proces i gang med at 

lave et katalog for de enkelte poster ude i grupperne. Det 

skal ligeledes indeholde funktionsbeskrivelser for roller der 

er og de opgaver som den enkelte rolle varetager. 

- Lederfællesskab. Der er de sidste par år afholdt en 

Lederdag, med henblik på at styrke fællesskabet på tværs af 

gruppernes leder. Uanset temaet har man skulle 

samarbejde og dagen er sluttet af med fællesspisning. 

- Deltagelse i Dyrskue Odense 2025. Dyrskuet vil gerne være 

mere friluftsliv og det er her spejderne kommer ind.  

Vi deltog i 2024 på Dyrskue Odense. Der er arbejdet på 

banner, flag mm for at synliggøre os og skabe nysgerrighed. 

 

 

 

 

- Spejdernes lejr 2026. Den vil igen blive afholdt på Hedeland 

Naturpark.  

- Spejderdag – den er ikke glemt. DL arbejder på hvor, 

hvornår og hvordan den kan/skal afholdes.  

 

 


